
PENJELASAN KERTAS KERJA EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA C 

 

C. PELAPORAN KINERJA 
I. PEMENUHAN PELAPORAN 

1. Laporan Kinerja telah disusun 

Laporan Kinerja 2019 telah disusun. 

Laporan Kinerja 2020 (Semester 1) telah disusun. 

 

2. Laporan Kinerja telah disampaikan tepat waktu 

Bukti penyampaian Laporan Kinerja kepada Instasi vertikal dalam lampiran sesuai 

batas waktu. 

 

3. Laporan Kinerja telah dipublikasikan/ di-upload kedalam website 

Laporan kinerja telah di-upload kedalam website PPPPTK Pertanian dengan alamat 

https://p4tkpertanian.kemdikbud.go.id/. 

 

Berikut pratinjau publikasi Laporan kinerja dalam website: 

 

 
 

Dokumen Laporan Kinerja PPPPTK Pertanian dapat diunduh  melalui website lembaga 

https://p4tkpertanian.kemdikbud.go.id/. 

https://p4tkpertanian.kemdikbud.go.id/
https://p4tkpertanian.kemdikbud.go.id/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II. PENYAJIAN INFORMASI KINERJA 

4. Laporan Kinerja menyajikan informasi pencapaian sasaran strategis sesuai perjanjian 

kinerja 

a) Informasi yang disajikan dalam Laporan Kinerja menggambarkan hasil yang telah 

dicapai dan seharusnya tercapai sampai dengan saat ini 

Informasi kinerja berisi tentang: 

- Capaian atas target yang telah ditetapkan tahun ini 

- Perbandingan capaian tahun berjalan relati terhadap capaian tahun 

sebelumnya 

- Capaian atas target yang telah direncanakan dalam Rencana Startegis 

 

b) Laporan Kinerja tidak hanya berfokus pada informasi tentang kegiatan atau 

proses yang telah dilaksanakan pada tahun berjalan 

Laporan kinerja juga mengungkapkan informasi tentang faktor pendukung 

keberhasilan, hambatan serta solusi dalam pelaksanaan program dan analisis 

atas efisiensi yang dicapai. 

 

c) Laporan Kinerja tidak berorientasi hanya pada informasi tentang realisasi seluruh 

anggaran yang telah digunakan 

Laporan kinerja juga mengungkapkan informasi tentang faktor pendukung 

keberhasilan, hambatan serta solusi dalam pelaksanaan program dan analisis 

atas efisiensi yang dicapai. 



 

5. Laporan Kinerja menyajikan informasi pencapaian indikator kinerja sesuai perjanjian 

kinerja 

Laporan Kinerja telah menyajikan informasi pencapaian indikator kinerja sesuai 

perjanjian kinerja 

 

6. Laporan kinerja menyajikan evaluasi dan analisis mengenai capaian kinerja  

a) Laporan kinerja menyajikan uraian penyebab keberhasilan/kegagalan, hambatan 

atau kendala dan permasalahan yang dihadapi, langkah antisipasi yang diambil 

pada setiap Indikator kinerja yang ditetapkan dalam PK.     

Informasi kinerja berisi tentang: 

- Capaian atas target yang telah ditetapkan tahun ini 

- Perbandingan capaian tahun berjalan relati terhadap capaian tahun 

sebelumnya 

- Capaian atas target yang telah direncanakan dalam Rencana Startegis 

 

b) Laporan kinerja menguraikan capaian kinerja (outcome/output penting) bukan 

proses atau realisasi kegiatan-kegiatan yang ada dalam DIPA 

Laporan kinerja menguraikan capaian kinerja (output penting) 

 

7. Laporan Kinerja menyajikan pembandingan data kinerja (perbandingan dengan tahun 

berjalan, perbandingan dengan tahun sebelumnya dan perbandingan dengan target 

akhir renstra) 

Laporan kinerja berisi tentang: 

- Capaian atas target yang telah ditetapkan tahun ini 

- Perbandingan capaian tahun berjalan relati terhadap capaian tahun sebelumnya 

- Capaian atas target yang telah direncanakan dalam Rencana Startegis 

 

8. Laporan Kinerja menyajikan informasi tentang analisis efisiensi penggunaan sumber 

anggaran 

Dalam Laporan Kinerja menyajikan informasi tentang analisis efisiensi  

 

9. Laporan Kinerja menyajikan informasi keuangan yang terkait dengan pencapaian 

sasaran/indikator kinerja satuan kerja 

Laporan Kinerja menyajikan informasi keuangan yang terkait dengan pencapaian 

sasaran/indikator kinerja satuan kerja. 

 



III. PEMANFAATAN INFORMASI KINERJA 

10. Informasi yang disajikan telah digunakan dalam perbaikan perencanaan, menilai dan 

memperbaiki pelaksanaan program/kegiatan serta peningkatan kinerja 

 

LAKIP dimanfaatkan dalam rapat akhir tahun:  

- rapat evaluasi akhir tahun yang membahas:                                                                 

1) laporan akhir tahun  

2) informasi tentang kegagalan pencapaian target IKK 

3) rekomendasi perbaikan perencanaan, pelaksanaan dan peningkatan 

kinerja  


